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POLÍTICA INTEGRADA DE GESTIÓN 
 

Transportes & Servicios San Alejandro S.A.C., empresa de capitales nacionales, dedicada al 

servicio de transporte de cemento, productos a granel, agregados, insumos y cargas varias  para 

sector de construcción y minería, equipos, maquinaria pesada y carga sobredimensionada a nivel 

nacional. Conscientes de la responsabilidad hacia nuestros clientes, empleados y otras partes 

interesadas pertinentes, asume la misión  y visión mediante el establecimiento de los siguientes 

compromisos: 

 

❖ Satisfacer las necesidades y expectativas de nuestros clientes a través de principios de 

calidad demostrados en todos los niveles de nuestros procesos. 

❖ Eliminar peligros y reducir los riesgos que puedan afectar a la seguridad y salud en el 

trabajo de las partes interesadas permitentes implantando medidas de prevención 

eficaces. 

❖ Asegurar la preservación y protección del Medio Ambiente mediante la ejecución de 

nuestras actividades de manera sostenible y ambientalmente responsable. 

❖ Hacer uso racional de los recursos naturales, así como prevenir, mitigar y controlar los 

factores responsables de la contaminación ambiental. 

❖ Brindar y asegurar un ambiente de trabajo, condiciones y equipamiento seguro y 

saludable operando con vehículos, equipos, maquinas e instalaciones que garanticen la 

prevención y/o reducción de ocurrencia de accidentes, enfermedades ocupacionales, 

daños a la propiedad, colaboradores o terceros.  

❖ Cumplir con los requisitos legales vigentes aplicables a nuestra organización 

relacionadas a calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo y otros 

asumidos por la organización. 

❖ Mejorar continuamente la eficacia del sistema de gestión de calidad, Medio Ambiente, 

Seguridad y Salud en el trabajo y su desempeño en todos los aspectos, determinando 

los objetivos de mejora que apliquen y los controles que se consideren necesarios. 

❖ Promover, a través de la capacitación, entrenamiento, sensibilización y aplicación de 

buenas prácticas profesionales una cultura de calidad de servicio, prevención de 

accidentes, Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente. 

❖ Garantizar que nuestros colaboradores y sus representantes sean consultados y 

participen activamente en el desarrollo y eficacia del sistema de calidad, Medio Ambiente 

y Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 

La política integrada de gestión es difundida a todos los niveles de la organización, se mantiene 

disponible para las partes interesadas pertinentes y es revisada anualmente. 

 

San Luis, 04 Febrero 2026 

 

 

 

Elvira Vela Yarango Vda. De Alarcón 

Gerente General 


